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THÔNG TƯ LIÊN TỊCH 

Hướng dẫn thực hiện một số ñiều của Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg 
ngày 18/8/2011 của Thủ tướng Chính phủ về quy ñịnh hỗ trợ một phần kinh 

phí ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện ñối với giáo viên mầm non có thời gian  
công tác từ trước năm 1995 nhưng chưa ñủ ñiều kiện hưởng chế ñộ hưu trí 

 

Căn cứ Nghị ñịnh số 32/2008/Nð-CP ngày 19 tháng 3 năm 2008 của Chính 
phủ quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Giáo dục 
và ðào tạo; 

Căn cứ Nghị ñịnh số 118/2008/Nð-CP ngày 27 tháng 11 năm 2008 của Chính 
phủ quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Tài chính; 

Căn cứ Nghị ñịnh số 186/2007/Nð-CP ngày 25 tháng 12 năm 2007 của Chính 
phủ quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Lao 
ñộng - Thương binh và Xã hội; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg ngày 18 tháng 8 năm 2011 của Thủ 
tướng Chính phủ về quy ñịnh hỗ trợ một phần kinh phí ñóng bảo hiểm xã hội tự 
nguyện ñối với giáo viên mầm non có thời gian công tác từ trước năm 1995 nhưng 
chưa ñủ ñiều kiện hưởng chế ñộ hưu trí; 

Bộ trưởng Bộ Giáo dục và ðào tạo, Bộ trưởng Bộ Tài chính và Bộ trưởng Bộ 
Lao ñộng - Thương binh và Xã hội ban hành Thông tư liên tịch hướng dẫn thực 
hiện một số ñiều của Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg ngày 18 tháng 8 năm 2011 
của Thủ tướng Chính phủ về quy ñịnh hỗ trợ một phần kinh phí ñóng bảo hiểm xã 
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hội tự nguyện ñối với giáo viên mầm non có thời gian công tác từ trước năm 1995 
nhưng chưa ñủ ñiều kiện hưởng chế ñộ hưu trí (sau ñây viết tắt là Quyết ñịnh số 
45/2011/Qð-TTg của Thủ tướng Chính phủ). 

ðiều 1. Phạm vi ñiều chỉnh và ñối tượng áp dụng 

1. Thông tư liên tịch này hướng dẫn việc thực hiện quy ñịnh tại Quyết ñịnh số 
45/2011/Qð-TTg của Thủ tướng Chính phủ về hỗ trợ một phần kinh phí cho người 
ñã có thời gian làm giáo viên mầm non trước năm 1995 ñóng bảo hiểm xã hội tự 
nguyện cho ñủ 20 năm ñể ñược hưởng lương hưu hằng tháng theo quy ñịnh của 
Luật Bảo hiểm xã hội. 

2. Thông tư liên tịch này áp dụng ñối với giáo viên mầm non (bao gồm cả hiệu 
trưởng, phó hiệu trưởng), ñã có thời gian công tác trước năm 1995 tại các trường 
mầm non, trường mẫu giáo, nhà trẻ, nhóm trẻ, lớp mẫu giáo ñộc lập thuộc các loại 
hình công lập, dân lập và bán công chưa chuyển ñổi loại hình (sau ñây gọi chung là 
cơ sở giáo dục mầm non). 

ðiều 2. Mức hỗ trợ và thời gian ñược hưởng hỗ trợ 

1. Mức hỗ trợ 

ðối tượng áp dụng quy ñịnh tại khoản 2 ðiều 1 của Thông tư liên tịch này có 
ñủ các ñiều kiện quy ñịnh tại khoản 1 ðiều 2 của Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg 
của Thủ tướng Chính phủ (sau ñây gọi chung là người ñược hưởng hỗ trợ), mỗi 
tháng, ñược Nhà nước hỗ trợ kinh phí bằng 13% tiền lương tối thiểu chung do Nhà 
nước quy ñịnh tại thời ñiểm người ñược hưởng hỗ trợ tham gia ñóng bảo hiểm xã 
hội tự nguyện. 

Khuyến khích các ñịa phương, cơ sở giáo dục mầm non hỗ trợ thêm kinh phí 
ñóng bảo hiểm xã hội ñối với người ñược hưởng hỗ trợ theo quy ñịnh tại Thông tư 
liên tịch này. 

2. Thời gian ñược hưởng hỗ trợ 

Thời gian ñược Nhà nước hỗ trợ kinh phí ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện của 
người ñược hưởng hỗ trợ là số tháng thực tế làm giáo viên mầm non trước ngày 01 
tháng 01 năm 1995 của người ñược hưởng hỗ trợ nhưng tối ña không quá 60 tháng. 
Cụ thể như sau: 

- Trường hợp số tháng thực tế làm giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 01 
năm 1995 của người ñược hưởng hỗ trợ nhiều hơn hoặc bằng số tháng cần ñóng 
bảo hiểm xã hội tự nguyện cho ñủ 20 năm thì thời gian ñược hưởng hỗ trợ là số 
tháng cần ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện cho ñủ 20 năm. 
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Ví dụ 1: Bà Nguyễn Thị B, giáo viên Trường Mầm non K, có Quyết ñịnh nghỉ 
việc vì hết tuổi lao ñộng (ñủ 55 tuổi) từ ngày 01 tháng 11 năm 2012. Tính ñến hết 
tháng 10 năm 2012, bà B ñã có 17 năm 10 tháng tham gia ñóng bảo hiểm xã hội. 
Bà B còn thiếu 02 năm 02 tháng (ñể ñủ 20 năm) tham gia ñóng bảo hiểm xã hội ñể 
ñược hưởng chế ñộ hưu trí. Bà B không hưởng chế ñộ bảo hiểm xã hội 1 lần và có 
ñơn cam kết tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện ñể ñủ ñiều kiện hưởng lương 
hưu. Bà B ñã có thời gian công tác làm giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 01 
năm 1995 là 05 năm, 04 tháng (tính từ ngày 01 tháng 9 năm 1989 ñến ngày 31 
tháng 12 năm 1994). Bà B thuộc ñối tượng ñược hưởng chính sách hỗ trợ kinh phí 
tham gia ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện theo quy ñịnh tại Thông tư liên tịch này 
là 02 năm 02 tháng. Mức hỗ trợ tại thời ñiểm 01 tháng 11 năm 2012 là 1.050.000 
ñồng x 13% = 136.500 ñồng/tháng (mức lương tối thiểu chung tại thời ñiểm ngày 
01 tháng 11 năm 2012 là 1.050.000 ñồng/tháng). 

- Trường hợp số tháng thực tế làm giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 01 
năm 1995 của người ñược hưởng hỗ trợ ít hơn số tháng cần ñóng bảo hiểm xã hội 
tự nguyện cho ñủ 20 năm thì thời gian ñược hưởng hỗ trợ là số tháng thực tế làm 
giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 01 năm 1995. Số tháng còn lại (không 
ñược Ngân sách nhà nước hỗ trợ) do cá nhân tự ñóng toàn bộ kinh phí tham gia 
bảo hiểm xã hội tự nguyện cho ñủ 20 năm tham gia bảo hiểm xã hội ñể ñược 
hưởng chế ñộ hưu trí. 

Ví dụ 2: Bà Nguyễn Thị C, giáo viên Trường Mầm non Y, có Quyết ñịnh nghỉ 
việc vì hết tuổi lao ñộng (ñủ 55 tuổi) từ ngày 01 tháng 9 năm 2012. Tính ñến hết 
tháng 8 năm 2012, bà C ñã có 17 năm 08 tháng tham gia ñóng bảo hiểm xã hội. Bà 
C còn thiếu 02 năm 04 tháng (ñể ñủ 20 năm) tham gia ñóng bảo hiểm xã hội ñể 
ñược hưởng chế ñộ hưu trí. Bà C không hưởng chế ñộ bảo hiểm xã hội 1 lần và có 
ñơn cam kết tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện ñể ñủ ñiều kiện hưởng lương 
hưu. Bà C ñã có thời gian công tác làm giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 01 
năm 1995 là 01 năm 04 tháng (tính từ ngày 01 tháng 9 năm 1993 ñến ngày 31 
tháng 12 năm 1994). Bà C thuộc ñối tượng ñược hưởng chính sách hỗ trợ kinh phí 
tham gia ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện theo quy ñịnh tại Thông tư liên tịch này 
là 01 năm 04 tháng. Mức hỗ trợ tại thời ñiểm 01 tháng 9 năm 2012 là 1.050.000 
ñồng x 13% = 136.500 ñồng/tháng (mức lương tối thiểu chung tại thời ñiểm ngày 
01 tháng 9 năm 2012 là 1.050.000 ñồng/tháng). 

Tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện ñến hết thời gian ñược Nhà nước hỗ trợ 
kinh phí (01 năm 04 tháng), bà C có tổng thời gian tham gia bảo hiểm xã hội là 
19 năm. ðể có ñủ 20 năm ñóng bảo hiểm xã hội ñể ñược hưởng chế ñộ hưu trí, bà C 
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phải tự túc ñóng 100% kinh phí tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện 12 tháng 
tiếp theo. 

ðiều 3. Hồ sơ, trình tự xét duyệt ñối tượng hưởng hỗ trợ 

1. Hồ sơ ñề nghị hỗ trợ của cơ sở giáo dục mầm non gồm: 

- ðơn ñề nghị hỗ trợ có xác nhận của cơ sở giáo dục mầm non nơi ñối tượng 
ñang công tác (Phụ lục I); 

- Danh sách ñối tượng thuộc diện ñược hưởng hỗ trợ (Phụ lục II). 

ðể xác nhận những nội dung cần thiết về thời gian ñóng bảo hiểm xã hội, thời 
gian công tác trước năm 1995, cơ sở giáo dục mầm non phải ñối chiếu với sổ bảo 
hiểm xã hội và một trong các tài liệu, giấy tờ của ñối tượng và ñơn vị, cụ thể sau: 
Hợp ñồng lao ñộng; Lý lịch công tác; sổ theo dõi quản lý nhân sự; Sổ chấm công 
hoặc chi trả tiền lương, tiền công của cơ sở giáo dục mầm non; Quyết ñịnh tuyển 
dụng, tiếp nhận hoặc chuyển công tác trong ñó có ghi rõ thời gian công tác của 
người ñược hưởng hỗ trợ; xác nhận của Ủy ban nhân dân xã, phường, thị trấn hoặc 
cơ quan, tổ chức quản lý, chủ quản cơ sở giáo dục mầm non, nơi người ñược 
hưởng hỗ trợ ñã công tác. 

Cơ sở giáo dục mầm non có trách nhiệm lưu trữ hồ sơ, tài liệu trên theo quy 
ñịnh về lưu trữ hồ sơ ñể phục vụ cho việc kiểm tra, thanh tra. 

Trong trường hợp không có tài liệu chứng minh thời gian công tác trước 
năm 1995 như ñã nêu trên thì người ñứng ñầu cơ sở giáo dục mầm non, nơi ñối 
tượng ñang công tác có trách nhiệm lập danh sách kèm theo ñơn của ñối tượng gửi 
Phòng Giáo dục và ðào tạo ñể tổ chức việc xác minh. 

2. Trình tự xét duyệt ñối tượng hưởng hỗ trợ 

a) ðầu quý I hàng năm, cơ sở giáo dục mầm non tổ chức phổ biến, thông 
báo rộng rãi và hướng dẫn cho ñối tượng thuộc diện hưởng chính sách hỗ trợ quy 
ñịnh tại Thông tư liên tịch này (bao gồm cả ñối tượng ñang công tác sẽ nghỉ việc vì 
hết tuổi lao ñộng trong năm tài chính liền kề và ñối tượng ñã nghỉ việc nhưng chưa 
ñược hưởng hỗ trợ) viết ñơn ñề nghị hỗ trợ (Phụ lục I) nộp cho cơ sở giáo dục 
mầm non nơi công tác trước khi nghỉ việc. 

Cơ sở giáo dục mầm non căn cứ hồ sơ ñề nghị hỗ trợ quy ñịnh tại khoản 1 
ðiều này ñể duyệt, ký xác nhận tính xác thực của các thông tin nêu trong ñơn ñề 
nghị hỗ trợ của người ñược hưởng hỗ trợ; 

b) Chậm nhất ngày cuối cùng của quý I hàng năm, cơ sở giáo dục mầm non 
hoàn thành việc xác nhận ñơn của người ñược hưởng hỗ trợ và lập danh sách (Phụ 
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lục II) gửi Phòng Giáo dục và ðào tạo. Trường hợp nếu cơ sở giáo dục mầm non 
trực thuộc Sở Giáo dục và ðào tạo hoặc cơ quan, ngành khác thì nộp hồ sơ về 
Phòng Giáo dục và ðào tạo nơi cơ sở ñóng ñể xét duyệt, tổng hợp theo ñịa bàn; 

c) Trong vòng 10 ngày làm việc, kể từ ngày nhận ñược danh sách ñề nghị 
hưởng hỗ trợ (Phụ lục II) và ñơn của người ñược hưởng hỗ trợ, Phòng Giáo dục và 
ðào tạo phối hợp với cơ quan bảo hiểm xã hội cấp huyện, tổ chức thẩm ñịnh và 
trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, quận, thị xã, thành phố trực thuộc tỉnh (sau 
ñây gọi chung là Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện) xét duyệt. 

Trường hợp có ñối tượng phải xác minh thì chậm nhất sau 20 ngày làm việc, 
Phòng Giáo dục và ðào tạo hoàn thành việc xác minh và phối hợp với cơ quan bảo 
hiểm xã hội cấp huyện ñể thẩm ñịnh danh sách ñề nghị hưởng hỗ trợ (Phụ lục II), 
trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện xét duyệt; 

d) Trong vòng 07 ngày làm việc, kể từ ngày nhận ñược báo cáo của Phòng 
Giáo dục và ðào tạo, Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện phê duyệt danh sách 
người ñược hưởng hỗ trợ và chuyển Phòng Giáo dục và ðào tạo ñể chuyển ñến cơ 
quan bảo hiểm xã hội cấp huyện kèm theo ñơn ñề nghị hỗ trợ của người ñược 
hưởng hỗ trợ ñể theo dõi và tổ chức thực hiện; Phòng Giáo dục và ðào tạo thông 
báo kết quả cho cơ sở giáo dục mầm non ñể thông báo cho người ñược hưởng hỗ 
trợ biết; người ñược hưởng hỗ trợ phối hợp với cơ quan bảo hiểm xã hội cấp huyện 
thực hiện việc tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện theo quy ñịnh của Luật Bảo 
hiểm xã hội và các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Bảo hiểm xã hội. 

ðiều 4. Lập dự toán, cấp phát, quản lý sử dụng và quyết toán kinh phí hỗ trợ 

1. Lập dự toán 

Hàng năm, vào thời ñiểm xây dựng dự toán ngân sách nhà nước, cơ quan bảo 
hiểm xã hội cấp huyện căn cứ danh sách người ñược hưởng hỗ trợ kinh phí ñóng 
bảo hiểm xã hội tự nguyện (Phụ lục II) ñã ñược Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp 
huyện phê duyệt ñể lập dự toán kinh phí hỗ trợ cho người ñược hưởng hỗ trợ (Phụ 
lục III) gửi cơ quan tài chính cấp huyện tổng hợp trình cấp có thẩm quyền phê 
duyệt theo quy ñịnh về phân cấp quản lý ngân sách hiện hành. 

2. Cấp phát, quản lý sử dụng và quyết toán kinh phí hỗ trợ 

a) Cấp phát kinh phí hỗ trợ 

Căn cứ dự toán kinh phí hỗ trợ ñóng bảo hiểm xã hội cho người ñược hưởng 
hỗ trợ của cơ quan bảo hiểm xã hội (Phụ lục III) ñã ñược cấp có thẩm quyền phê 
duyệt, ñịnh kỳ 6 tháng một lần, cơ quan tài chính của cấp ngân sách ñược giao 
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nhiệm vụ chi giáo dục mầm non chuyển kinh phí hỗ trợ cho cơ quan bảo hiểm xã 
hội cấp huyện theo quy ñịnh. Thời hạn chuyển kinh phí hỗ trợ như sau: 

Chậm nhất ñến tháng 3 hàng năm, chuyển kinh phí hỗ trợ 6 tháng ñầu năm 
(ñợt 1); chậm nhất tháng 11 hàng năm chuyển kinh phí 6 tháng cuối năm (ñợt 2). 
Căn cứ báo cáo tình hình nhận và sử dụng kinh phí hỗ trợ ñợt 1, nhu cầu hỗ trợ ñợt 2 
của cơ quan bảo hiểm xã hội, cơ quan tài chính cấp kinh phí ñợt 2 nhưng không 
vượt quá dự toán ñược giao trong năm; số kinh phí còn thiếu ñược xử lý trong dự 
toán ngân sách năm sau. 

b) Quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí hỗ trợ 

Sau khi nhận ñược kinh phí hỗ trợ từ Ngân sách nhà nước, cơ quan bảo hiểm 
xã hội có trách nhiệm liên hệ với người ñược hưởng hỗ trợ ñể xác nhận việc tham 
gia bảo hiểm xã hội tự nguyện, xác ñịnh phần kinh phí tham gia bảo hiểm xã hội 
tự nguyện còn lại mà người ñược hưởng hỗ trợ phải tự ñóng thêm, hoàn thiện các 
hồ sơ liên quan và thực hiện chế ñộ chính sách ñối với người ñược hưởng hỗ trợ 
theo quy ñịnh của Luật Bảo hiểm xã hội và các văn bản hướng dẫn Luật Bảo 
hiểm xã hội. 

Người ñược hưởng hỗ trợ có trách nhiệm ñóng phần kinh phí tham gia bảo 
hiểm xã hội tự nguyện còn lại sau khi ñã ñược Nhà nước hỗ trợ theo quy ñịnh của 
Thông tư liên lịch này và thực hiện ñầy ñủ các hướng dẫn của cơ quan bảo hiểm 
xã hội. 

Người ñược hưởng hỗ trợ không thực hiện ñúng cam kết quy ñịnh tại ñiểm c 
khoản 1 ðiều 2 Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg của Thủ tướng Chính phủ (trừ 
trường hợp bị chết trong thời gian ñang tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện) thì cơ 
quan bảo hiểm xã hội có trách nhiệm trích lại từ khoản bảo hiểm xã hội một lần 
của người ñược hưởng hỗ trợ khoản kinh phí ñã ñược Nhà nước hỗ trợ ñóng bảo 
hiểm xã hội tự nguyện ñể nộp lại Ngân sách nhà nước. 

Cơ quan bảo hiểm xã hội có trách nhiệm quản lý, sử dụng và thanh quyết toán 
kinh phí hỗ trợ theo quy ñịnh của Luật Ngân sách nhà nước và các văn bản hướng 
dẫn thực hiện. Số kinh phí hỗ trợ cấp thừa, ñược trừ vào số cấp của năm sau; số 
kinh phí cấp thiếu ñược xử lý vào dự toán năm sau. 

3. Quy ñịnh ñối với một số trường hợp riêng 

Người ñược hưởng hỗ trợ nghỉ việc trước ngày Thông tư liên tịch này có hiệu 
lực thi hành thì cá nhân có trách nhiệm liên hệ với cơ sở giáo dục mầm non nơi 
công tác trước khi nghỉ việc ñể làm thủ tục xét duyệt ñối tượng hưởng hỗ trợ. Kinh 
phí hỗ trợ ñược thực hiện như sau: 
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a) ðối với người ñược hưởng hỗ trợ nghỉ việc trước ngày Thông tư liên tịch 
này có hiệu lực thi hành mà chưa tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện thì kinh phí 
hỗ trợ ñược thực hiện theo quy ñịnh tại ñiểm b khoản 2 ðiều này. 

b) ðối với người ñược hưởng hỗ trợ nghỉ việc, ñã tham gia bảo hiểm xã hội tự 
nguyện trước ngày Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành thì thời ñiểm áp 
dụng chính sách hỗ trợ một phần kinh phí ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện kể từ 
ngày 05 tháng 10 năm 2011 là ngày Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-TTg của Thủ 
tướng Chính phủ có hiệu lực thi hành. Kinh phí hỗ trợ tương ứng với số tháng 
ñược hưởng hỗ trợ mà người ñược hưởng hỗ trợ ñã tham gia ñóng bảo hiểm xã hội 
tự nguyện (trong khoảng thời gian từ ngày 05 tháng 10 năm 2011 ñến trước ngày 
Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành) ñược cấp 1 lần vào tài khoản của cơ 
quan bảo hiểm xã hội ñể chuyển trả cho người ñược hưởng hỗ trợ hoặc chuyển vào 
phần tiền ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện của những tháng tiếp theo (nếu người 
ñược hưởng hỗ trợ còn ñang tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện và có yêu cầu). 

Ví dụ 3: Bà Nguyễn Thị ð có Quyết ñịnh nghỉ việc (ñủ 55 tuổi) từ ngày 01 
tháng 8 năm 2011. Tính ñến ngày 31 tháng 7 năm 2011, bà ð ñã có 16 năm 7 
tháng tham gia ñóng bảo hiểm xã hội. Bà ð còn thiếu 03 năm 05 tháng thì ñủ 20 
năm ñể ñược hưởng chế ñộ hưu trí. Bà ð ñã tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện từ 
ngày 01 tháng 8 năm 2011 và hiện vẫn ñang tiếp tục tham gia bảo hiểm xã hội tự 
nguyện. Bà ð ñã có thời gian công tác làm giáo viên mầm non trước ngày 01 tháng 
01 năm 1995 là 05 năm 01 tháng. Bà ð thuộc ñối tượng ñược hưởng hỗ trợ. Thời 
ñiểm áp dụng hỗ trợ một phần kinh phí ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện ñối với bà 
ð ñược tính từ ngày 05 tháng 10 năm 2011 là ngày Quyết ñịnh số 45/2011/Qð-
TTg của Thủ tướng Chính phủ có hiệu lực thi hành. Bà ð ñược cơ quan bảo hiểm 
xã hội chuyển trả 1 lần khoản kinh phí nhà nước hỗ trợ ñối với các tháng Bà ñã 
tham gia ñóng bảo hiểm xã hội (thời ñiểm từ ngày 05 tháng 10 năm 2011 ñến ngày 
Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành) hoặc bà ð có thể ñề nghị cơ quan bảo 
hiểm xã hội chuyển số kinh phí trên vào phần tiền ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện 
của Bà ở những tháng tiếp theo. 

ðiều 5. Nguồn kinh phí thực hiện chi hỗ trợ 

1. Nguồn kinh phí thực hiện chi hỗ trợ ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện theo 
quy ñịnh tại Thông tư liên tịch này ñược cân ñối trong dự toán chi sự nghiệp giáo 
dục, ñào tạo hàng năm của các ñịa phương và nguồn hỗ trợ có mục tiêu từ 
Ngân sách trung ương. 

2. Ngân sách trung ương hỗ trợ các ñịa phương theo nguyên tắc: Ngân sách 
trung ương hỗ trợ 100% nhu cầu kinh phí ñối với các tỉnh, thành phố trực thuộc 
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Trung ương chưa tự cân ñối ñược ngân sách, hỗ trợ 50% ñối với các tỉnh, thành 
phố có tỷ lệ ñiều tiết về Ngân sách trung ương dưới 50%; các tỉnh, thành phố còn 
lại, Ngân sách ñịa phương tự ñảm bảo theo phân cấp ngân sách hiện hành. 

ðiều 6. Hiệu lực và trách nhiệm thi hành 

1. Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 01 tháng 10 
năm 2012. 

2. Chính sách hỗ trợ một phần kinh phí ñóng bảo hiểm xã hội tự nguyện quy 
ñịnh tại Thông tư liên tịch này ñược áp dụng từ ngày 05 tháng 10 năm 2011. 

3. Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương có trách nhiệm chỉ 
ñạo triển khai thực hiện trong phạm vi ñịa phương; hàng năm báo cáo Bộ Giáo dục 
và ðào tạo, ñồng gửi Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - Thương binh và Xã hội ñể tổng 
hợp báo cáo Thủ tướng Chính phủ. 

Trong quá trình thực hiện, nếu có vướng mắc ñề nghị phản ảnh về Bộ Giáo dục 
và ðào tạo ñể phối hợp với liên Bộ xem xét, giải quyết./. 

 
KT. BỘ TRƯỞNG 
BỘ LAO ðỘNG -  

THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI 
THỨ TRƯỞNG 

 
Phạm Minh Huân 

KT. BỘ TRƯỞNG 
BỘ TÀI CHÍNH 
THỨ TRƯỞNG 

 
 

Nguyễn Thị Minh 

KT. BỘ TRƯỞNG 
BỘ GIÁO DỤC VÀ ðÀO TẠO 

THỨ TRƯỞNG 
 
 

Nguyễn Thị Nghĩa 
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Phụ lục I 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

MẪU ðƠN ðỀ NGHỊ HỖ TRỢ 
KINH PHÍ THAM GIA ðÓNG BẢO HIỂM XÃ HỘI TỰ NGUYỆN 

(Kèm theo Thông tư liên tịch số 28/2012/TTLT-BGDðT-BTC-BLðTBXH ngày 14 
tháng 8 năm 2012 của Bộ Giáo dục và ðào tạo, Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - 

Thương binh và Xã hội) 
 

Kính gửi: (Tên cơ sở giáo dục mầm non) 
 

- Họ và tên (1): 

- Ngày tháng năm sinh:  ; Giới tính: Nam (Nữ) 

- Nơi cư trú (nơi thường trú hoặc tạm trú) khi nghỉ việc:..................................... 

- Ngày.... tháng... năm.... bắt ñầu tham gia làm giáo viên trong cơ sở giáo dục 
mầm non: 

- Thời gian công tác trước ngày 01/01/1995 trong các cơ sở giáo dục mầm non: (2) 

- Tổng thời gian ñã tham gia bảo hiểm xã hội: tính từ ngày... tháng... năm... 
ñến ngày... tháng... năm... là... năm... tháng. 

- Số sổ BHXH:................. 

Có Quyết ñịnh nghỉ việc của cấp thẩm quyền kể từ ngày.... tháng... năm... 

Cam kết tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện cho ñến khi ñủ 20 năm ñể hưởng 
chế ñộ hưu trí. Nếu không thực hiện ñúng cam kết sẽ hoàn trả lại khoản kinh phí 
ñã ñược Nhà nước hỗ trợ theo quy ñịnh tại Thông tư liên tịch số.../2012/TTLT-
BGDðT-BTC-BLðTBXH ngày... tháng... năm 2012 của Bộ Giáo dục và ðào tạo, 
Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - Thương binh và Xã hội. 

ðề nghị ñược hỗ trợ phần kinh phí theo quy ñịnh. 

Nơi ñăng ký tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện (3): 

ðăng ký phương thức tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện (4): 

ðăng ký ngày bắt ñầu tham gia bảo hiểm xã hội tự nguyện: 

Xác nhận của Trường Mầm non (5) 
  

 
Hiệu trưởng 

(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

......, ngày... tháng... năm.... 
Người làm ñơn 

(cam ñoan chịu trách nhiệm trước pháp luật  
về nội dung ñã kê khai,  

Ký, ghi rõ họ, tên) 
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(1) Ghi họ, tên theo sổ bảo hiểm xã hội. 

(2) Ghi cụ thể thời gian (từ tháng… năm… ñến tháng… năm…) và tên cơ sở 
giáo dục mầm non ñã công tác trước ngày 01/01/1995. 

(3) Ghi tên cơ quan BHXH cấp huyện nơi ñăng ký thu, nộp bảo hiểm xã hội tự 
nguyện. 

(4) ðăng ký phương thức tham gia ñóng BHXH tự nguyện theo quy ñịnh của 
Luật BHXH (hàng tháng, hàng quý hoặc 6 tháng một lần). 

(5) Hiệu trưởng Trường mầm non xác nhận: Thời gian ñã tham gia ñóng 
BHXH là… năm… tháng; thời gian công tác trước ngày 01/01/1995 là… năm… 
tháng; thời gian ñược hưởng hỗ trợ là… năm… tháng. 
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Phụ lục II 
 
PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ðÀO TẠO... 
TRƯỜNG...... 
 

BÁO CÁO DANH SÁCH GIÁO VIÊN MẦM NON ðƯỢC HƯỞNG  
HỖ TRỢ KINH PHÍ THAM GIA ðÓNG BHXH TỰ NGUYỆN NĂM... 

(Kèm theo Thông tư liên tịch số 28/2010/TTLT-BGDðT-BTC-BLðTBXH ngày 14 
tháng 8 năm 2012 của Bộ Giáo dục và ðào tạo, Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - 

Thương binh và Xã hội) 
 

STT 
Họ 
và 
tên 

Ngày 
tháng 
năm 
sinh 

Số sổ 
BHXH 

Tổng số 
năm, 

tháng ñã 
tham gia 

ñóng 
BHXH 

Thời gian 
ñóng 

BHXH 
còn thiếu 

so với 
mức 20 

năm 

Số tháng 
ñược hỗ 
trợ kinh 
phí ñóng 
BHXH 

tự 
nguyện 

Ngày 
bắt ñầu 

tham 
gia 

BHXH 
tự 

nguyện 

ðăng 
ký nơi 
thu, 
nộp 

BHXH 
tự 

nguyện 

Ghi 
chú 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

                    
                    

  
 

NGƯỜI LẬP BIỂU 
(Ký, ghi rõ họ tên) 

......, ngày... tháng... năm.... 
HIỆU TRƯỞNG 

(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 
 

... ngày... tháng... năm... 
PHÒNG GIÁO DỤC VÀ  

ðÀO TẠO 
TRƯỞNG PHÒNG 

(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

......, ngày... tháng... năm.... 
BẢO HIỂM XÃ HỘI (cấp huyện) 

GIÁM ðỐC 
(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

 
 Duyệt của UBND (cấp huyện) 

Tổng số người ñược hưởng hỗ trợ trong 
danh sách:..... người 

....., ngày..... tháng.... năm.... 
CHỦ TỊCH 

(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 
Ghi chú: 
- Cột 5: Ghi tổng thời gian ñã tham gia ñóng bảo hiểm xã hội tính ñến ngày người 

ñược hưởng hỗ trợ nghỉ việc vì hết tuổi lao ñộng (nam ñủ 60 tuổi, nữ ñủ 55 tuổi); 
- Cột 8: Ghi thời ñiểm người ñược hưởng hỗ trợ ñăng ký tham gia bảo hiểm xã 

hội tự nguyện. 
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Phụ lục III 
BẢO HIỂM XÃ HỘI... 

 
BÁO CÁO NHU CẦU KINH PHÍ HỖ TRỢ THAM GIA ðÓNG BHXH TỰ NGUYỆN  

CỦA GIÁO VIÊN MẦM NON NĂM… 
(Kèm theo Thông tư liên tịch số 28/2012/TTLT-BGDðT-BTC-BLðTBXH ngày 14 tháng 8 năm 2012  

của Bộ Giáo dục và ðào tạo, Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - Thương binh và Xã hội) 

ðơn vị tính: nghìn ñồng 

TT 
Tên cơ sở giáo dục 

mầm non 
Thuộc 

xã 
Số người 

ñược hỗ trợ 
Tổng số tháng 

ñược hỗ trợ 
Số tháng ñược hỗ 

trợ trong năm 2012 
Tổng kinh phí 

hỗ trợ/năm 
Ghi 
chú 

1 2 3 4 5 6 7 8 

                
                
                
                
                
  Cộng             

  
Duyệt của UBND (cấp huyện) 
- Tổng số người ñược hưởng hỗ trợ:... người 
- Tổng kinh phí hỗ trợ của năm:………… 

…… ngày… tháng… năm... 
CHỦ TỊCH 

(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

…… ngày… tháng… năm… 
TRƯỞNG PHÒNG TÀI CHÍNH  

(cấp huyện) 
(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

…. ngày… tháng… năm… 
GIÁM ðỐC BHXH  

(cấp huyện) 
(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 
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Phụ lục IV 
UBND TỈNH, THÀNH PHỐ…. 
 

TỔNG HỢP KINH PHÍ HỖ TRỢ THAM GIA ðÓNG BHXH  
TỰ NGUYỆN CỦA GIÁO VIÊN MẦM NON 

(Kèm theo Thông tư liên tịch số 28/2012/TTLT-BGDðT-BTC-BLðTBXH ngày 14 
tháng 8 năm 2012 của Bộ Giáo dục và ðào tạo, Bộ Tài chính, Bộ Lao ñộng - 

Thương binh và Xã hội) 
 

ðơn vị tính: nghìn ñồng 

TT 
Tên ñơn vị 

quận, huyện, 
TP. Thị xã 

Số người 
ñược hỗ 

trợ 

Tổng số 
tháng ñược 

hỗ trợ 

Số tháng ñược 
hỗ trợ trong 

năm 2012 

Tổng kinh 
phí hỗ 

trợ/năm 

Ghi 
chú 

1 2 3 4 5 6 7 

              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              
              

  Cộng           

  
  … ngày… tháng… năm… 

CHỦ TỊCH (UBND cấp tỉnh) 
(Ký, ghi rõ họ tên, ñóng dấu) 

 


